


ALLEGATO ALLA LETTERA CIRCOLARE N. 59  DEL 28.5.2002

ANNO 2002 SCHEDA "A"

ISTITUTO………………………………………………………………………………………….

1)   PROGETTO DI AMPLIAMENTO ORARIO ISTITUTI D'ARTE E DI CULTURA 2)     ACCORDO DI PRODUTTIVITA' ED EFFICIENZA

A B C A B C

         VARIAZIONI          VARIAZIONI

N. Data di N. Compenso N. Data di N. Compenso 
POSIZIONE ECONOMICA / QUALIFICA UNITA' presa di UNITA' mensile POSIZIONE ECONOMICA / QUALIFICA UNITA' presa di UNITA' mensile

presenti servizio pro-capite presenti servizio pro-capite
al o (in più o in anno 2002 al o (in più o in anno 2002 

01/01/2002 cessazione meno) 01/01/2002 cessazione meno)

ISPETTORE GENERALE  r.e. 129,11        ISPETTORE GENERALE  r.e. 129,11        
DIRETTORE DI DIVISIONE r.e. 131,18        DIRETTORE DI DIVISIONE r.e. 131,18        
AREA C AREA C
POSIZIONE ECONOMICA  C3 152,87        POSIZIONE ECONOMICA  C3 152,87        
POSIZIONE ECONOMICA  C2 137,89        POSIZIONE ECONOMICA  C2 137,89        
POSIZIONE ECONOMICA  C1 139,44        POSIZIONE ECONOMICA  C1 139,44        
AREA B AREA B
POSIZIONE ECONOMICA  B3 117,75        POSIZIONE ECONOMICA  B3 117,75        
POSIZIONE ECONOMICA B3  (Assist. Museali) 35,33          POSIZIONE ECONOMICA  B3 (Assist. Museali) 35,33          
POSIZIONE ECONOMICA  B2 110,52        POSIZIONE ECONOMICA  B2 110,52        
POSIZIONE ECONOMICA  B1 99,68          POSIZIONE ECONOMICA  B1 99,68          
AREA A AREA A
POSIZIONE ECONOMICA A1 SUPER 109,49        POSIZIONE ECONOMICA A1 SUPER 109,49        

Totale unità n. Totale unità n.

Totale addetti a tempo indeterminato e determinato  n………..
(Rilevazione da effettuarsi alla data del 01.01.2002)                                                                     Il Capo dell'Istituto


